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Pest Megyei Gyermekvédelmi Kézpont

1/2023. (I1. 02.)
IGAZGATOI UTASITAS

az intézmény altal biztositott ellatisok formairdl, igénybevételének modjarél és a
téritési dij megallapitasanak rendjérél

A Szocidlis és Gyermekvédelmi Féigazgatdsag (a tovabbiakban: Féigazgatdsag) altal
fenntartott Pest Megyei Gyermekvédelmi Kézpont (a tovabbiakban: Intézmény) altal
biztositott elldtdsok formdirdl, igénybevételének modjardl és a téritési dij
megallapitasanak rendjérél sz6lé szabélyzatot (a tovabbiakban: Szabalyzat) a jelen
utasitas mellékletében foglaltak szerint

allapitom meg:

1. Az utasitds személyi hatdlya az Intézmény Szervezeti és Miikddési
Szabalyzatdban rogzitett személyi hatdly szerinti személyekre, az Intézmény
gyermekotthonaiban tartézkodé magyar allampolgarségt, valamint - ha nemzetkozi
szerz0dés masként nem rendelkezik - a letelepedési vagy bevandorlési engedéllyel
rendelkezd, tovdbba a magyar hatdsagok éltal menekiiltként, oltalmazottként, illetve

hontalanként elismert gyermekre, fiatal felnGttre, sziileikre, valamint torvényes
képvisel6ikre terjed ki.

2: Jelen utasitds annak kézzétételét kovets 10. (tizedik) napon 1ép hatalyba azzal,
hogy rendelkezéseit a folyamatban 1évé iigyekre is alkalmazni kell.

3. Jelen utasitds hatalybalépésével egyidejiileg hatalyat veszti az Intézménynek az
Intézmény altal biztositott ellatasok formdirdl, igénybevételének médjardl és a téritési
dij megallapitdsanak rendjérdl szo6l6 szabalyzata, tovabba valamennyi e targyban az
Intézménynél és annak jogelédeinél kiadott szabalyzat azon rendelkezése, amely az



Intézmény dltal biztositott elldtdsok formdinak, igénybevétele modjanak és a téritési
dij megéllapitasa rendjének szabalyozasara vonatkozik.

4. A jelen utasitas mellékletét képez$ szabalyzatot az Intézmény mindenkori
vezetdje koteles az alabbi esetekben feliilvizsgalni és sziikség esetén annak
modositasdhoz sziikséges intézkedések megtételérsl gondoskodni:

° hatédlybalépést kovetd évtél minden naptéri év januér 31. napjaig,
° jogszabalyvaltozdst kovetéen - amennyiben a jogszabaly mésként nem
rendelkezik,

e ajogszabalyvaltozas hatélyba lépését kovets 30 (harminc) napon belil.

5. Jelen utasitas mellékletét képez6 szabalyzat tekintetében valamennyi, az 1. pont
szerinti személy koteles annak megismerésérdl irasban nyilatkozni,

¢ Jogviszony létesitésé esetén legkésdbb a jogviszony létrejottekor,
o fizetés nélkiili szabadsagot kivetd ismételt munkaba 4llaskor a munkaba 4llast
kovetd 30 (harminc) napon beliil, vagy

* minden mas esetben a jelen utasitds ha talyba 1épését kovets 30 (harminc)
napon belil.

6. Jelen utasitast a helyben szokasos médon kézzéteszem,

Budapest, 2023. februar 2.
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igazgatd



A Pest Megyei Gyermekvédelmi Kozpont szabélyzata az intézmény éltal
biztositott ellatasok formairol, igénybevételének modjarél és a téritési dij

megallapitasanak rendjérgl

A Szocidlis és Gyermekvédelmi Féigazgatdsag (a tovabbiakban: Féigazgatdsag) altal
fenntartott Pest Megyei Gyermekvédelmi Kézpont (a tovébbiakban: intézmény) altal
biztositott elldtdsok formdirdl, igénybevételének modjardl és a téritési dij
megallapitasardl a kovetkezé szabalyzatot adom ki:

1 A szabalyzat célja
L.§

A szabdlyzat célja, hogy a Pest Megyei Gyermekvédelmi Kozpont altal biztositott
személyes gondoskodast nyujté szakelldtdsok igénybevétele egyes szabalyainak
megéllapitasdval hozzajaruljon a gyermek testi, értelmi, érzelmi és erkolcsi
fejlddésének, jolétének eldsegitéséhez, a veszélyeztetettség megelézéséhez és a
kialakult veszélyeztetettség megsziintetéséhez, valamint az utégondozéi ellatés
megvaldsitasahoz.

2, A szabalyzat hatalya

2.8
A szabélyzat hatalya kiterjed:

Az intézmény gyermekotthonaiban tartézkodé magyar &llampolgarsagt, valamint -
ha nemzetkozi szerz8dés masként nem rendelkezik - a letelepedési vagy bevandorlasi
engedéllyel rendelkez6, tovabbd a magyar hatésdgok altal menekiiltként,
oltalmazottként, illetve hontalanként elismert gyermekre, fiatal felnéttre, sziileikre,
valamint térvényes képvisel&ikre .

3. A gyermekvédelmi ellatasok formai és igénybevételiik modja

3.§

Az intézmény személyes gondoskodds keretébe tartozé gyermekvédelmi szakellatast,
ezen beliil otthont nyjté ellatast, illetve utégondozdi ellatast biztosit az alabbi ellatési
formak keretén beliil:



a) gyermekotthon,
b) lakasotthon,

c) utégondozo otthon,

4.8

(1) Az utdégondozdi ellétas igénybevételének megkezdésekor - de legkésobb az ellatas
kezdelétdl szamitott 15 napon beliil - az Intézmény igazgatéja (a tovébbiakban:
igazgato) a fiatal felnttel irasban megéllapodast kot.

(2) A megallapodas megkotésekor figyelemmel kell lenni kiilonésen a fiatal feln6tt

a) vagyoni, jovedelmi viszonyaira,

b) egészségi allapotara és személyiségére,
) csaladi koriilményeire,

d) tanulmanyai folytataséra,

e) kotelezettségeire.

(3) Az (1) bekezdés szerinti megéllapodas tartalmazza

a) az ellatas kezdetének idSpontjat,

b) az intézményi ellatés idStartamat (a hatarozott vagy hatérozatlan idStartam
megjelolését),

c) afiatal felnStt szaméra nyujtott szolgéltatédsok és ellatésok tartalmat, médjat,

d) aszemélyi téritési dij megallapitédsara és megfizetésére vonatkozo szabélyokat,

e) az ellatds megsziintetésének modjait,

f) afiatal felnStt személyazonosité adatait,

g) a fiatal felndtt nyilatkozatdt a gyermekek védelmérsl és a gyamiigyi
igazgatasrol sz616 1997. évi XXXI. térvény (a tovébbiakban: Gyvt.) 33. § (2)
bekezdésében meghatérozott tdjékoztatds megtorténtérdl.

4. Téritési dij, intézményi téritési dij
5.§

(1) A személyes gondoskodast nyujté gyermekvédelmi szakellatis keretében
biztositott utégondozoi ellatasért téritési dijat kell fizetni.

(2) A téritési dijat az ellatast igénybe vevd nagykorti (a tovabbiakban: kotelezett)
jogosult az intézménynek fizeti meg.

6. §



Az intézményi téritési dijak megéllapitasa a Gyvt. 146. § - 151. §-aiban, valamint a
személyes gondoskodast nyujté gyermekjoléti alapellatasok és gyermekvédelmi
szalellatasok téritési dijarol és az igénylésiikhoz felhasznalhaté bizonyitékokrol szolé
328/2011. (XIL. 29.) Korm. rendelet 13. § -15. §-aiban foglaltak alapjan torténik.

7.§

(1) A szolgaltatasi 6nkoltséget a targyévre tervezett adatok alapjdn az igazgaté a
['Sigazgatosag illetékes szervezeti egységének vezetdjével egyeztetve allapitja meg, és
azt targyév marcius 16. napjaig megkiildi a Féigazgatosdg Pest Varmegyei
Kirendeltsége részére.

(2) A szolgaltatdsi &nkoltség és a kozponti kdltségvetésrdl sz616 torvényben biztositott
timogatas kiilonbozetét képezd intézményi téritési dijat Pest Varmegyei Kirendeltség
igazgatoja a foigazgatd egyetértésével éllapitja meg. A Kirendeltség az intézményi
téritési dijra vonatkoz6 javaslatét tdrgyév marcius 31. napjaig megkiildi a féigazgato
részére.

(3) Az intézményi téritési dij telephelyenként kiilon-kiilon is meghatarozhato.

(4) Az intézményi téritési dijak kozzétételérdl a vonatkozé hatalyos jogszabalyok
el6irdsai szerint a fGigazgatd gondoskodik.

5. Személyi téritési dij
8.§

Az utégondozoi elldtas esetén az ellatds igénybe vételére jogosult fiatal felnétt (a
tovabbiakban: kotelezett) az ellatasért az igénybevétel napjatél havonként - a
targyhonapot kévetd hénap 10. napjéig - téritési dijat fizet.

9.§

(1) A kotelezett dltal fizetendd téritési dij Gsszegét (a tovabbiakban: személyi téritési
dij) az igazgat6 konkrét 6sszegben allapitja meg. A napi intézményi téritési dij a havi
intézményi téritési dij harmincad része, a napi személyi téritési dij a havi személyi
téritési dij harmincad része a honapok naptari napjainak szamatoél fiiggetlentiil.

(2) A személyi téritési dij nem haladhatja meg az intézményi téritési dij sszegét. Ha

az intézményi téritési dij szamitdsa nem eredményez pozitiv szdmot, a személyi
téritési dij 6sszege nulla.



10.§

(1) A személyi téritési dij megallapitdsdndl az igénybe vevd fiatal felnétt rendszeres
havi jovedelmét kell figyelembe venni.

(2) A személyi téritési dij sszege igénybe vevénként nem haladhatja meg a kotelezett
rendszeres havi jovedelmének 30%- at.

(3) Az utégondozdi ellatasra jogosult fiatal felndtt a Gyvt. 150. § (3) bekezdés e)
pontjaban meghatarozottnl (rendszeres havi jovedelem 30%-a) magasabb Osszegli
személyi téritési dij megfizetésére akkor sem kotelezhetd, ha az ellatést gyermekével
egyltt veszi igénybe.

(4) Utégondozoi elldtds esetén a személyi téritési dij Gsszege nem haladhatja meg a
kotelezett rendszeres havi jovedelmének 10%-4t, amennyiben az utogondozai ellatasra
jogosult fiatal felndtt nappali tagozaton kéznevelési, felsGoktatési vagy felnottképzési
intézménnyel (szolgdltatoval) tanul6i, hallgatéi vagy felnéttképzési jogviszonyban all.

(5) A Kotelezett frasban véllalhatja a mindenkori intézményi téritési dijjal azonos
személyi téritési dij megfizetését. Ebben az esetben nem kell a Gyvt. 150. § (1)-(3)
bekezdésében foglaltakat alkalmazni, ugyanakkor biztositani kell, hogy az ellatast

ilyen médon igényld ne keriiljon elénydsebb helyzetbe, mint ha a vallalast a kotelezett
nem tenné meg.

(6) A kotelezett irdsban véllalhatja a mindenkori intézményi téritési dij és a szdméra
megallapithatd személyi téritési dij kiilonbozete egy részének megfizetését. Ebben az
esetben nem kell a Gyvt. 150. § (3) bekezdésében foglaltakat alkalmazni, ugyanakkor
biztositani kell, hogy az ellatdst ilyen médon igényls ne keriiljon elénydsebb
helyzetbe, mint ha a vallalast a kitelezett nem tenné meg.

(7) Utogondozdi ellatés esetén a személyi téritési dijat akkor is teljes hénapra kell

megallapitani, ha az elldtdst a honap nem minden napjan vették igénybe.

(8) Ha az utégondozdi ellatasban részesiil§ elére bejelenti, hogy - kiiléndsen a
tanulmanyaival, munkajaval, személyes kapcsolatainak apolaséval Gsszefiiggésben -
az intézménybdl tavozik, vagy kérhazba, gyogyintézetbe keriil, a tavollét idejére a
megallapitott személyi téritési dij 20%-at fizeti.

(%) Ha az utégondozdi elltdst a fiatal felnStt a hénap nem mindegyik napjan veszi
igénybe, a tdvolléti napok szamét meg kell szorozni az (8) bekezdésben foglaltak
szerint szamitott csdkkentett 6sszegli napi személyi téritési dfjjal, a jelenléti napok
szamdt pedig meg kell szorozni a teljes dsszeg(i napi személyi téritési dijjal. A két
szorzat bsszege az adott honapra fizetendd személyi téritési dij.



(7) A kotelezett részére megéllapitott személyi téritési dij 6sszegérdl a szolgaltatas
teljesitését kovetben, a tényleges ellatasi napokat figyelembe véve szamla keriil
kiallitasra.

11.§

Ingyenes ellatisban kell részesiteni a jogosultat, ha a téritési dij fizetésére kotelezett
rendszeres jovedelemmel nem rendelkezik, illetve amennyiben az utégondozodi
ellatasban részesiild fiatal feln6tt rendszeres havi jovedelme nem éri el a mindenkori
kotelezd legkisebb munkabér 250%-4t.

12.§

(1) Amennyiben a személyi téritési dij az intézményi elhelyezést kdvets 30 napon beliil
nem éllapithat meg, az igazgato téritési dij- elleg fizetésére iranyul6 kotelezettséget
irhat eld.

(2) A személyi téritési dij megallapitasakor intézkedni kell arrél, hogy az (1) bekezdés
szerint megallapitott és megfizetett elSleg, valamint az eléleg fizetésének idészakara
megallapitott személyi téritési dij kiilonbdzetének kiegyenlitése megtorténjék.

(3) A téritési dij meg nem fizetése, valamint késedelmes fizetése esetén késedelmi
kamat nem allapithat6 meg.

13.§

(1) A személyi téritési dij Osszege évente két alkalommal vizsgalhat6 feliil és
valtoztathaté meg, kivéve, ha a kotelezett jovedelme olyan mértékben csokkent a
személyi téritési dij megdllapitasat kovetden, hogy a jelen szabalyzatban foglalt
dijfizetési kotelezettségének nem tud eleget tenni. Az elldtést igénybe vevé nem

kotelezhet$ a feliilvizsgalatot megel6z8 id8szakra vonatkozéan az 0j téritési dij
megfizetésére.

(2) Az (1) bekezdésben meghatarozott esetben a személyi téritési dij feliilvizsgélatat a
kotelezett, illetve az intézmény vezetdje kezdeményezheti.

(3) A személyi teritési dij feliilvizsgélata soran a 13. § rendelkezéseit kell alkalmazni.

14.§



(1) Az igazgatd - legkésébb az ellatas igénybevételétsl szamitott 30 napon beliil -
irasban tajékoztatja a kotelezettet a terhére megallapitott személyi téritési dij
Osszegérol.

(2) Ha a kotelezett az igazgaté altal megéllapitott személyi téritési dijat vitatja, az (1)
bekezdés szerinti értesités kézhezvételétdl szamitott 8 napon beliil - irdsos kérelemmel
- a fenntartéhoz fordulhat.

(3) A kérelemrdl - a beadvany kézhezvételétdl szamitott 8 napon beliil - a kitelezett
jovedelmi és vagyoni viszonyainak figyelembe vételével dént jelen szabalyzat 1.
szamu melléklete szerinti formaban a Pest Varmegyei Kirendeltség igazgatdja.

6. Dijhatralékok behajtasa
15.§

A keletkezett dijhatralékok érvényesitésével kapcsolatosan az intézmény mindenkor
hatalyos koveteléskezelés. rendjérél sz616 szabélyzatédban foglaltak az iranyadok.

7. Zar6 rendelkezések
16. §

Amennyiben jelen szabalyzat hatélybalépését kovetSen jogszabélyvaltozas folytan
jelen szabalyzat valamely rendelkezése a hatélyos jogszabalyok elSirasaival nem 4ll
Osszhangban, akkor az érintett rendelkezés helyébe minden kiilén szabalyozas nélkiil
a hatalyos jogszabalyi elirds 1ép.

17.8

Amennyiben jelen szabalyzat hatdlybalépését kovetSen jogszabalyvaltozds folytan a
hatélyos jogszabaly a jelen szabdlyzatban foglalt értelmez$ rendelkezéstdl eltéréen
hataroz meg valamely fogalmat, akkor ezen rendelkezés helyébe minden tovabbi
szabalyozas nélkiil a mindenkor hatélyos jogszab4lyi rendelkezés 1ép.

igazgatd



1. szamu melléklet

iktatdészam: /202 . targy:

lgyintézé: hivatkozasi szam:

telefon: melléklet:
HATAROZAT

A Szocialis és Gyermekvédelmi Féigazgatdsdg, mint a ...............cooeeeeeiiiiiieeenii,

................................. (intézmény neve) fenntartdjanak nevében és képviseletében
eljdrva, a Gyvt. 148. § (6) bekezdésében foglaltak alapjén az aldbbi dontést hozom:

.............................. (név, szem. adatok), intézményi ellatasban részesiils személy

1551 {1 S T R —— intézményvezetd
(Intézmény neve, székhelye) éltal, ...... szamon, ...... napjan kelt, intézményvezetoi

jogkorben hozott dontést

helybenhagyom/az alabbiak szerint megvaltoztatom.

Dontésem feliilvizsgélata annak kozlésétSl szamitott 30 napon beliil a dontést hozé
szervnél nyujthaté be, az illetékes
keresetlevél formajaban.

........................... Torvényszéknek cimzett

A Szocidlis és Gyermekvédelmi Féigazgatdsag hataskore a Gyvt. 148. § (6) bekezdésén,
illetékessége a Szocidlis és Gyermekvédelmi Féigazgatdsagrol szold 316/2012 (XI. 13.)
Korm. rendelet 1/A. § (2) bekezdésén alapul.

A jogorvoslati lehet6séget az altalanos kozigazgatasi rendtartasrél szolé 2016. évi CL.
torvény vonatkozé rendelkezései biztositjak.

Budapest, 202 . hé  .nap

kirendeltség igazgatd

Ertesiilnek:

| T (ellatott/ellatott torvényes képviseldje)
e (Intézmény)

3. Irattar



